
     
 

康寧學校財團法人康寧大學第 163 次行政會議紀錄 

時 間：113 年 9 月 25 日，上午 10 時 00 分 

地 點：臺北校區 3樓 A301 國際會議廳 

主 席：陳清溪 校長 

記 錄：陳乃禎  

出列席人員：如簽到表 

壹、 主席致詞 

(略) 

貳、前次行政會議決議案執行情形 

一、第161次、162次會議決議案執行情形 

前次會議提案 提案單位 決議內容及執行情形 

【第 161 次】 

案由一：臺北市公共運輸處有關康寧

大學前避車彎工程，候車亭預計移設

範圍係屬本校土地，請本校提供土地

所有權人無償使用案，提請審議。 

總務處 

決議：照案通過，後續送校務會議，

董事會審議。 

執行情形：依決議賡續辦理。 

案由二：修訂「康寧學校財團法人康

寧大學教職員工及學生使用冷氣機收

費要點」，提請審議。 

總務處 

決議：照案通過。 

執行情形：依決議賡續辦理。 

案由三：修訂「康寧學校財團法人康

寧大學計畫助理人員管理要點」，提

請審議。 

研發處 

決議：照案通過。 

執行情形：業於113年 8月 22日簽請

校長發布施行。 

案由四：修訂「康寧學校財團法人康

寧大學學生校外實習辦法」，提請審

議。 
研發處 

決議：修正案第七條維持原辦法不予

修正，其餘修正案照案通過。 

執行情形：業於113年 8月 22日簽請

校長發布施行。 

案由五：康寧學校財團法人康寧大學

財務開源收入盈餘回饋同仁之計算標

準，提請討論。 

會計室 

決議：照案通過。 

執行情形：已整理好，發與相關單位

核對中。 

案由六：嬰幼兒保育學系二年制在職

專班學生提出申請「1131 學期假日

住宿需求」乙案，敬請審議。 嬰幼兒保育學系

決議：113 學年因無床位無法提供，

114 學年度安排一間宿舍供假日在職

專班學生有假日住宿需求者申請，住

宿費(不含水電)每人每月 2,400 元。

執行情形：依決議辦理。 

【第 162 次】 

案由一： 「康寧學校財團法人康寧大

學性騷擾防治申訴及懲戒辦法」修正

案，提請審議。 

秘書室 

決議：第五條第三項修正錯字，「本

效應…」，修正為「本校應…」，其餘

條文照案通過。 

執行情形：業於 113 年 9 月 12 日簽

請校長發布施行。 



     
 

貳、業務報告 

 

參、討論事項 

提案單位：高教深耕辦公室 

案由一：「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點」要點修正案，提請審議。 

說     明： 

一、依照「康寧學校財團法人康寧大學組織規程」，修正相關要點。 

二、修正對照表如附件 1‐1、修正要點草案如附件 1‐2、現行要點如附件 1‐3，請參閱附件。 

三、本案提行政會議審議，校長核定後公布施行，修正時亦同。 

 

決議：照案通過。 

 附件順序： 

附件 1-1： 「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點」修正條文對照表。 

附件 1-2： 「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點」修正後全文。 

附件 1-3： 「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點」修正前全文。 

 

 

提案單位：研究發展處 

案由二：修訂「康寧學校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學要點」，提請審議。 

說明： 

一、依據本校組織規程修正第 9 點及第 11 點單位名稱。 

二、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後發布施行，修正時亦同。 

三、修正對照表如附件 2‐1、修正要點草案如附件 2‐2、現行要點如附件 2‐3，請參閱附件。 

 

決議：第七點「…陳校長核定後實施發布施行…，修正為「…陳校長核定公布施行…」，其餘條文照

案通過。 

 附件順序： 

附件 2-1： 「康寧學校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學要點」修正條文對照表。 

附件 2-2： 「康寧學校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學要點」修正後全文。 

附件 2-3： 「康寧學校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學要點」修正前全文。 

 

肆、臨時動議(無) 

伍、主席指示 

(略) 

陸、散會(上午 10 時 20 分) 

   



     
 

附件 1‐1 修正對照表 

康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點 

修正對照表 
修正要點 現行要點 說明 

三、本委員會置委員若干人，

由校長擔任主任委員，其

餘委員包括副校長、主任

秘書、教務長、學生事務

長、總務長、研發長、國

際長、人事主任、會計主

任、推廣教育中心主任、

資圖中心主任、通識教育

中心主任、各學院院長、

高教深耕辦公室主任(兼

執行祕書)。任期一年。 

 

三、本委員會置委員若干人，

由校長擔任主任委員，其

餘委員包括副校長、主任

秘書、教務長、學生事務

長、總務長、研發長、國

際長、人事主任、會計主

任、推廣教育中心主任、

資圖中心主任、通識教育

中心主任、體育室主任、

各學院院長、高教深耕辦

公室主任(兼執行祕書)。

任期一年。 

依照「康寧學校財團法人康寧

大學組織規程」，修正本要點

第三點委員組成。 

七、本要點經行政會議通過，

校長核定後公布施行，修

正時亦同。 

七、本要點經行政會議通過，

校長核定後實施，修正時

亦同。 

修正文字。 

 

  



     
 

附件1‐2 修正條文 

康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點 

民國 107 年 8 月 8 日行政會議訂定 

民國 113 年 9 月 OO 日行政會議訂定 

 

一、康寧學校財團法人康寧大學(以下簡稱本校)為有效推動高教深耕計畫相關事務，以完成高教深

耕計畫設定之績效目標與提升整體執行效率，特設置「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推

動委員會」(以下簡稱本委員會)。 

二、本委員會之任務職掌如下： 

(一) 研議及推動本校高教深耕計畫發展方向。 

(二) 協調各行政單位及學術單位提供與蒐集相關資料以推動校務研究發展。 

(三) 審核高教深耕實質計畫內容，以提供執行單位改進，提升具體成效。 

(四) 審議計畫成果報告，作為未來年度申請案參考。 

(五)監督管考、追蹤計畫及訂定年度績效目標值，以達計畫成效。 

(六) 其他有關高教深耕事項。 

三、本委員會置委員若干人，由校長擔任主任委員，其餘委員包括副校長、主任秘書、教務長、學

生事務長、總務長、研發長、國際長、人事主任、會計主任、推廣教育中心主任、資圖中心主

任、通識教育中心主任、各學院院長、高教深耕辦公室主任(兼執行祕書)。任期一年。 

四、本委員會每學期至少召開一次會議，並得依高教深耕推動之需要召開臨時會。得視會議需要邀

請校內相關人員列席。主任委員無法召集或主持會議時，得委任本委員會委員代理主席。 

五、本委員會得視實際需要聘請校外專家學者若干人擔任諮詢顧問。 

六、本要點未盡事項依本校相關規定辦理。 

七、本要點經行政會議通過，校長核定後公布施行，修正時亦同。 

 

  



     
 

附件1‐3 現行條文 

康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動委員會設置要點 

民國 107 年 8 月 8 日行政會議訂定 

 

一、康寧學校財團法人康寧大學(以下簡稱本校)為有效推動高教深耕計畫相關事務，以完成高教深耕

計畫設定之績效目標與提升整體執行效率，特設置「康寧學校財團法人康寧大學高教深耕推動

委員會」(以下簡稱本委員會)。 

二、本委員會之任務職掌如下： 

(七) 研議及推動本校高教深耕計畫發展方向。 

(八) 協調各行政單位及學術單位提供與蒐集相關資料以推動校務研究發展。 

(九) 審核高教深耕實質計畫內容，以提供執行單位改進，提升具體成效。 

(十) 審議計畫成果報告，作為未來年度申請案參考。 

(十一) 監督管考、追蹤計畫及訂定年度績效目標值，以達計畫成效。 

(十二) 其他有關高教深耕事項。 

三、本委員會置委員若干人，由校長擔任主任委員，其餘委員包括副校長、主任秘書、教務長、學

生事務長、總務長、研發長、國際長、人事主任、會計主任、推廣教育中心主任、資圖中心主

任、通識教育中心主任、體育室主任、各學院院長、高教深耕辦公室主任(兼執行祕書)。任期一

年。 

四、本委員會每學期至少召開一次會議，並得依高教深耕推動之需要召開臨時會。得視會議需要邀

請校內相關人員列席。主任委員無法召集或主持會議時，得委任本委員會委員代理主席。 

五、本委員會得視實際需要聘請校外專家學者若干人擔任諮詢顧問。 

六、本要點未盡事項依本校相關規定辦理。 

七、本要點經行政會議通過，校長核定後實施，修正時亦同。 

   



     
 

附件 2‐1 修正對照表 

康寧學校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學要點修正對照表 

 

 

 

  

修正要點 現行要點 說明 

九、各教學單位應檢具本校「業界專

家參與協同教學申請表及申請計畫」

（附件一），經科、系務會議與院務

會議審查通過，於開學前兩週內送課

程與教學組審議通過後，提報產學合

作委員會審查後，陳校長核定後實

施。 

九、各教學單位應檢具本校「業界

專家參與協同教學申請表及申

請計畫」（附件一），經科、系

務會議與院務會議審查通過，

於開學前兩週內送教學發展暨

資源中心審議通過後，提報產

學合作委員會審查後，陳校長

核定後實施。 

依據組織規程

修正單位名稱 

十一、申請協同教學之課程教師，需

於業界專家完成授課時數時，兩週內

完成本校「業界專家參與協同教學報

告」（附件四）之撰寫並送交課程與

教學組結案，以作為教學品質管控及

教學經驗分享之參考。 

十一、申請協同教學之課程教師，

需於業界專家完成授課時數

時，兩週內完成本校「業界專

家參與協同教學報告」（附件

四）之撰寫並送交教學發展暨

資源中心結案，以作為教學品

質管控及教學經驗分享之參

考。 

依據組織規程

修正單位名稱 

十三、本要點經行政會議通過，陳校

長核定後實施發布施行，修正時亦

同。 

十三、本要點經行政會議通過，陳

校長核定後實施，修正時亦

同。 

文字修正 



     
 

附件2‐2 修正條文 

康寧學校財團法人康寧大學 

遴聘業界專家協同教學實施要點 
民國 104 年 09 月 14 日行政會議訂定 

民國 104 年 09 月 22 日校務會議訂定 

民國 107 年 09 月 26 日行政會議修定 

民國 111 年 09 月 28 日行政會議修定 

民國 112 年 06 月 29 日行政會議修定 

民國 112 年 09 月 25 日行政會議修定 

 

一、康寧學校財團法人康寧大學（以下簡稱本校）為提升學生就業力，引進業界師資參與教學並豐

富教學內容，依據教育部「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」，特訂定「康寧學

校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學實施要點」（以下簡稱本要點）。 
二、本要點所稱之協同教學，係指本校專任教師所講授之課程，部分內容引進業界人士參與共同教

學稱之。該等業界人士稱為業界專家（以下簡稱業師）。 
三、參與協同教學之業師，應以業界中具豐富實務經驗之人士為對象。業師之資格審定，應符合下

列資格之一： 
(一)國內、外大專以上畢業，並具有五年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資者；

或具十年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資，表現優異者。  

(二)曾任國家級以上之專業競賽選手、教練、裁判者。  

(三)曾獲頒國家級以上之專業競賽獎牌、或榮譽證書者。  

(四)其他經學校自行認定足堪擔任是項工作者。 

下列情形不得聘請為業師: 

(一) 實務經驗豐富但已退休者。 

(二) 他校專任教師。 

(三)本校聘任之專職人員。 

四、申請業師協同教學之課程，應以院系(科)特色及產業發展需求所開設之專業實務課程為主。 

下列課程不得申請業師協同教學: 

(一) 導論、概論、理論性課程。 

(二) 各系(科)基礎性質課程。 

(三) 通識課程、共同科目非系(科)專長實務性課程。 

(四) 演講性質之講座課程。 

(五)經費自給自足之政府計畫及專班開設之課程。 

五、業師之聘期配合學期制，採一學期一聘。不計入本校師資員額，本校亦不代為申辦教師證書。 
六、業師參與協同教學之授課時數以該課程之三分之一為限，參與之課程數以不超過二門為原則。 
七、原排定之專任教師，應協助業界專家完成相關教學準備工作，並於業界專家參與教學時，共同

參與或引導教學活動進行。 
八、原排定授課之專任教師，其授課時數及鐘點費計算等，仍依原訂課程核計。業界專家之鐘點費

支付標準如下： 

(一)每名業界專家授課鐘點費每小時新臺幣九百元。  
(二)遴聘業界專家所需其他費用，視當年度經費而定。 

九、各教學單位應檢具本校「業界專家參與協同教學申請表及申請計畫」（附件一），經科、系務



     
 

會議與院務會議審查通過，於開學前兩週內送課程與教學組審議通過後，提報產學合作委員會

審查後，陳校長核定後實施。 
十、業界專家教學周數達四週以上時，其教學評量應比照本校「課程教學評量實施辦法」辦理。週

數未達四週時，得於該業界專家教學課程結束時由授課教師立即辦理當次課程之滿意度調查

（附件三）。 
十一、申請協同教學之課程教師，需於業界專家完成授課時數時，兩週內完成本校「業界專家參與

協同教學報告」（附件四）之撰寫並送交課程與教學組結案，以作為教學品質管控及教學經驗

分享之參考。 
十二、協同教學之授課大綱、教學規範上網及成績考核、登錄等業務仍由原授課教師辦理。 

十三、本要點經行政會議通過，陳校長核定後實施發布施行，修正時亦同。 

 

   



     
 

附件2‐3 現行條文 

康寧學校財團法人康寧大學 

遴聘業界專家協同教學實施要點 
民國 104 年 09 月 14 日  行政會議訂定 

民國 104 年 09 月 22 日  校務會議訂定 

民國 107 年 09 月 26 日  行政會議修定 

民國 111 年 09 月 28 日  行政會議修定 

民國 112 年 06 月 29 日  行政會議修定 

 

一、康寧學校財團法人康寧大學（以下簡稱本校）為提升學生就業力，引進業界師資參與教學並豐

富教學內容，依據教育部「專科以上學校遴聘業界專家協同教學實施辦法」，特訂定「康寧學

校財團法人康寧大學遴聘業界專家協同教學實施要點」（以下簡稱本要點）。 
二、本要點所稱之協同教學，係指本校專任教師所講授之課程，部分內容引進業界人士參與共同教

學稱之。該等業界人士稱為業界專家（以下簡稱業師）。 
三、參與協同教學之業師，應以業界中具豐富實務經驗之人士為對象。業師之資格審定，應符合下

列資格之一： 
(五)國內、外大專以上畢業，並具有五年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資者；

或具十年以上與任教領域專業相關實務經驗之專業工作年資，表現優異者。  

(六)曾任國家級以上之專業競賽選手、教練、裁判者。  

(七)曾獲頒國家級以上之專業競賽獎牌、或榮譽證書者。  

(八)其他經學校自行認定足堪擔任是項工作者。 

下列情形不得聘請為業師: 

(一) 實務經驗豐富但已退休者。 

(二) 他校專任教師。 

(三)本校聘任之專職人員。 

四、申請業師協同教學之課程，應以院系(科)特色及產業發展需求所開設之專業實務課程為主。 

下列課程不得申請業師協同教學: 

(一) 導論、概論、理論性課程。 

(二) 各系(科)基礎性質課程。 

(三) 通識課程、共同科目非系(科)專長實務性課程。 

(四) 演講性質之講座課程。 

(五)經費自給自足之政府計畫及專班開設之課程。 

五、業師之聘期配合學期制，採一學期一聘。不計入本校師資員額，本校亦不代為申辦教師證書。 
六、業師參與協同教學之授課時數以該課程之三分之一為限，參與之課程數以不超過二門為原則。 
七、原排定之專任教師，應協助業界專家完成相關教學準備工作，並於業界專家參與教學時，共同

參與或引導教學活動進行。 
八、原排定授課之專任教師，其授課時數及鐘點費計算等，仍依原訂課程核計。業界專家之鐘點費

支付標準如下： 

(三)每名業界專家授課鐘點費每小時新臺幣九百元。  
(四)遴聘業界專家所需其他費用，視當年度經費而定。 

九、各教學單位應檢具本校「業界專家參與協同教學申請表及申請計畫」（附件一），經科、系務

會議與院務會議審查通過，於開學前兩週內送教學發展暨資源中心審議通過後，提報產學合作



     
 

委員會審查後，陳校長核定後實施。 
十、業界專家教學周數達四週以上時，其教學評量應比照本校「課程教學評量實施辦法」辦理。週

數未達四週時，得於該業界專家教學課程結束時由授課教師立即辦理當次課程之滿意度調查

（附件三）。 
十一、申請協同教學之課程教師，需於業界專家完成授課時數時，兩週內完成本校「業界專家參與

協同教學報告」（附件四）之撰寫並送交教學發展暨資源中心結案，以作為教學品質管控及教

學經驗分享之參考。 
十二、協同教學之授課大綱、教學規範上網及成績考核、登錄等業務仍由原授課教師辦理。 
十三、本要點經行政會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 

 


